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FORMACION DE DOCENTES 
INVESTIGADORES EN ESTUDIOS DE ALTO 
NIVEL

No Docentes Asistentes MAESTRIA

1 EDGAR ARCINIEGAS ERAZO MAESTRIA EN  SOFTWARE LIBRE

2 DIANA MILENA CARDOZO CUARAN MAESTRIA EN  SOFTWARE LIBRE

3 ADRIANA DEL SOCORRO GUERRA 
ACOSTA

MAESTRIA CIENCIAS AGRARIAS CON 
ENFASIS EN CULTIVOS

CURSO DE ASESORES Y JURADOS

11 Docentes y Profesionales Asesoramiento y acompañamiento para 
los  profesores internos y profesionales 
externos  que apoyan a los estudiantes 
en la elaboración de los trabajos de 
grado

FORTALECIMIENTO DE LA PLANTA DOCENTE

Aplicando el  Plan de Capacitación Docente se fortaleció la formación de docentes en 
competencias pedagógicas y didácticas   
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CONSOLIDACION DE LA 
PLANTA  DOCENTE

El proceso inicia en el año 2011, según los lineamientos establecidos en el estatuto
Docente teniendo en cuenta los artículos 34, 35, 36 y 37 y con ello en el año 2012 se
consolida a través de la firma de:

1. Convenio Universidad Tecnológica de Pereira
2. Resolución No 0979 de 14 Diciembre de 2012 por la cual se convoca a Concurso
publico de Meritos, selección y vinculación de docentes, auxiliares de tiempo
completo y medio tiempo para el Instituto Tecnológico del Putumayo Sede Mocoa y
Sibundoy

Cargos a Proveer

Cargos Docente Auxiliar de Tiempo Completo 16
Cargo Docente Auxiliar de Medio tiempo 1

Publicación de la Convocatoria en Diario de Circulación Nacional (el Espectador) 28 y
31 de Diciembre de 2012.

FORTALECIMIENTO DE LA PLANTA DOCENTE
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Mejoramiento de los procesos de 
Desarrollo Curricular 

CONSEJO ACADEMICO 

1. ACUERDO No.04 (29 de marzo de 2012) ; Por medio del cual se aprueba y adopta
el Plan de Homologación para egresados y estudiantes de los programas
académicos: Técnico Profesional en Operación de Proyectos Agropecuarios
Ecológicos y Tecnología en Gestión Agropecuaria Ecológica para su ingreso y/o
transferencia a los programas académicos ofertados por el Instituto Tecnológico del
Putumayo en las Sedes Mocoa y Sibundoy

2. En el mes de Noviembre, Se presenta ante el Consejo Académico el anteproyecto
de acuerdo para la Integración de las mallas curriculares de los programas
académicos relacionados, según los propósitos de formación competencias a
desarrollar , créditos académicos y tablas de saberes

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD
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Fortalecimiento de los procesos de 
Investigación Formativa y Aplicada 

FACULT/DEPEND TEMA PONENTES N/DOC N/EST

CIECYT JORNADAS PEDAGOGICAS 
DE INVESTIGACION 

CIECYT 17 0

FACULTAD DE 
INGENIERIAS
CIECYT

CAMBIO CLIMATICO Y 
BOSQUE TROPICAL

DR. ESTEBAN ALVAREZ 
DAVILA

JARDIN BOTANICO 
MEDELLIN

30 110

EL CAMINO DE LA 
INVESTIGACION 

CIENTIFICA

DR. DIEGO PAUL MARTINEZ
CONTRALORIA 

10 70

EL IMPACTO DE LOS
MEGAPROYECTOS EN EL 

RECURSO HÍDRICO EN EL 
DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO

DR. SANTIAGO DUQUE 
DR. FERNANDO FRANCO 
UNIVERSIDAD NACIONAL

ING. SILVIO LÓPEZ
CORPOAMAZONIA

20 600

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ADMINISTRATIV
AS
CIECTY

COACHING 
UNIVERSITARIO  

WILLIAM MARTINEZ
UNIVERSIDAD DE VALLE

1 53

FUENTE: CIECYT

Para el Centro de Investigaciones y Extensión, la capacitación y formación de los docentes,
representa un componente fundamental en los proceso de fortalecimiento del personal. Con este
proceso, se ha visto beneficiada la comunidad Académica en el mejoramiento de la calidad y el
cambio cultural sobre los proceso de investigación, ciencia y Tecnología.

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD



INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO
Código ICFES: 3115 Mocoa – 3116 Sibundoy

TALENTO HUMANO
NIT.  800.247.940-1

Fortalecimiento de los procesos de 
Investigación Formativa y Aplicada 

FACULTADES PROGRAMA GRUPO REGISTRAD LINEA DE BASE DIRECTOR N/D

FACULTAD DE 
INGENIERIAS

INGENIERIA 
AMBIENTAL

GRAM Recursos 
Naturales 

Amazónicos

RECURSOS 
NATURALES 

AMAZÓNICOS

ING MIGUEL 
ANGEL 

CANCHAL

6

INGENIERIA DE 
SISTEMAS INNOVAT

SOFTWARE LIBRE ING DIANA 
MILENA 

CARDOZO
4

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ADMINISTRATI
VA

ADMINISTRACIO
N DE EMPRESAS

GICPRA EMPREDIMIENTO Y 
COMPETITIVIDAD

MARISOL 
GONZALEZ

7

INGENIERIA DE 
SISTEMAS

CUSMALINUX REDES Y 
COMUNICACIONES

ADRIAN 
IZQUIERDO

3

DOCENTES 
HUMANIDADES

AGORA
AGORA ETICA, FILOSOFIA Y 

EDUCACIÓN

HECTOR TREJO 
CHAMORRO

6

FUENTE: CIECYT

Esta experiencia de los grupos de investigación, es un proceso que paulatinamente se va desarrollando en aras de liderar
procesos de investigación básica, pura y aplicada. El registro ante Colciencias es una etapa que al 2012 está en su fase
inicial Están registrado los siguientes grupos

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD
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PRODUCTOS DE GRUPOS POR  PROGRAMA Y LÍNEAS DE BASE

FACULTADES PROGRAMAS LINEAS DE BASE PRODUCTOS

FACULTAD DE 
INGENIERIAS

SANEAMIENTO 
AMBIENTAL

IMPLEMENTACION DE 
PROCESOS DE PRODUCION 
LIMPIA EN SECTORES DE 

IMPACTO AMBIENTAL

EVALUACIÓN DE ALTERNATIVAS DE COMPOSTAJE DE
LOS RESIDUOS SÓLIDOS ORGÁNICOS GENERADOS EN
LA CABECERA MUNICIPAL DE MOCOA, DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO, MEDIANTE LAS TECNOLOGÍAS
BIOSTART AQUACLEAN, BIOTERRE SISVITA Y
MICROORGANISMOS EFICIENTES

EDUCACION AMBIENTAL LOS NIÑOS DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL CALIYACO Y
SUS HÁBITOS AMBIENTALES

INGENIERIA 
AMBIENTAL

PROTECCION Y RECUPERACION 
DE ECOSISTEMAS

ESTUDIO DE LA FERTILIDAD DEL JARDIN BOTANICO
TROPICAL AMACONICO DEL INSTIUTO TECNOLOGICO
DEL PUTUMAYO, SECTOR BOSQUE PLANTADO

RECURSOS 
FORESTALES

RECURSOS FORESTALES 
MADERABLES

DETERMINACIÓN DEL PROTOCOLO DE DESINFECCIÓN,
GERMINACIÓN, NUMERO Y DIÁMETRO DE RAÍCES DE LA
SEMILLA DE CAPIRÓN (CALYCOPHYLLUM SPRECEANUM)
EN EL LABORATORIO DE BILOGÍA DEL ITP

EFECTOS DE SUSTRATOS Y PERIODOS DE LUZ SOBRE
GERMINACIÓN DE SEMILLAS DE CAPIRON
(Calycophyllum spruceum) EN CONDICIONES DE
LABORATORIO.
FUNDAMENTOS TECNOLOGICO DE LA MADERA.

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS

TECNOLOGIA EN 
GESTION 

EMPRESARIAL

ESTILOS DE DIRECCION Y 
POSICIONAMIENTO

DIVERSIFICACIÓN DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Y 
ORGANIZACIONALES

UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

ADMINISTRACION 
DE EMPRESAS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Y 

ORGANIZACIONALES

ANALISIS DE FACTORES QUE AFECTAN EL SENTIDO DE
PERTENCIA DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

TECNICO 
PROFESIONAL 
BIOCOMERCIO

BIODIVERSIDAD Y 
BIOCOMERCIO

IDENTIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE LA
BIODIVERSIDAD Y EL BIOCOMERCIO

FUENTE: CIECYT

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

Fortalecimiento de los procesos de 
Investigación Formativa y Aplicada 
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FACULTADES PROGRAMAS DOCENTE PRODUCTO ESTADO

FACULTAD DE 
INGENIERIA

SANEAMIENTO 
AMBIENTAL

Ing. MANUEL CASTILLO Estudio de la fertilidad del suelo del 
Jardín Botánico tropical del ITP

Documento investigación 
de aula impresa

Ing NILSA ANDREA 
SILVA

Evaluación de Alternativas de 
Compostaje en Mocoa

Enviado a revista de la 
Universidad de Antioquia

Ing RUPERTO REVELO 
CALPA

Caracterización de Coleópteros 
Coprografos en el jardín Botánico

Ensayo en proceso de 
Publicación

Mag HECTOR TREJO 
CHAMORRO

Desafíos Ambientales
Ensayo publicado Revista 
Virtual ITP. 

Cultura Científica Ensayo publicado Revista 
Virtual ITP.

¿Cómo formar jóvenes investigadores? Ensayo Publicado Revista 
Virtual ITP

Las dos culturas
Ensayo enviado a Revista 
Criterios de la Universidad 
Mariana-Pasto

Bitácoras de aula Revista Itinerario-FUCLA

RECURSOS 
FORESTALES

Ing ALEXANDER 
ESCOBAR

Fundamentos de reproducción vegetal Guía de aprendizaje para 
Articulación- Convenio

Fundamentos de silvicultura de bosques 
naturales

Guía de aprendizaje para 
Tecnólogos Forestales

Fundamentos Tecnológicos de la madera Libro en proceso de 
evaluación de Homólogos

PROGRAMACIO
N Y SISTEMAS

Ing JHONNY CERON Power Lene Comunications PLC Investigación de aula  sin 
publicar

FUENTE: CIECYT
FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

PRODUCCIÓN INTELECTUAL DOCENTE DE PLANTA Y OCASIONAL

Fortalecimiento de los procesos de 
Investigación Formativa y Aplicada 
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INVESTIGACIÓN FORMATIVA- SEMILLEROS DE INVESTIGACION FACULTADES PROGRAMA SEMILLERO DIRECTOR EST

FACULTAD 
DE 
INGENIERIA

SANEAMIENTO 
AMBIENTAL

ARCOIRIS 
4 años

ANDREA 
SILVA

15

HINCHAS 
DEL MEDIO 
AMBIENTE

2 años

LORENA 
AGUDELO

25

RECURSOS 
FORESTALES

KAMANDA 
SACHA
1 año

MILLER 
OBANDO

15

FACULTAD 
DE CIENCIAS 
ADMINISTRA
TIVA

TECNOLOGIA 
EN GESTION 

EMPRESARIAL

RAICES
2 años

MARTIN 
CAICEDO

10

SUG 
LLALLAPI
2 Años

EDGAR 
BURGOS

10

TECNICO 
PROFESIONAL 
BIOCOMERCIO

GENERACION 
VERDE
1 año

MARISOL 
GONZALES

8

FUENTE: CIECYT

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

Fortalecimiento de los procesos de 
Investigación Formativa y Aplicada 
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PRODUCTOS DE SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN-PROGRAMAS
FACULTADES PROGRAMA SEMILLERO TRABAJO DE GRADO

FACULTAD DE 
INGENIERIA SANEAMIENTO 

AMBIENTAL

ARCOIRIS
4 años

EVALUACIÓN DE ALTERNATIVAS DE COMPOSTAJE DE LOS RESIDUOS 
SÓLIDOS ORGÁNICOS GENERADOS EN LA CABECERA MUNICIPAL DE 

MOCOA, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, MEDIANTE LAS 
TECNOLOGÍAS BIOSTART AQUACLEAN, BIOTERRE SISVITA Y 

MICROORGANISMOS EFICIENTES

HINCHAS DEL MEDIO 
AMBIENTE

2 años

LOS NIÑOS DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL CALIYACO Y SUS HÁBITOS 
AMBIENTALES

RECURSOS 
FORESTALES

KAMANDA SACHA
1 año

DETERMINACIÓN DEL PROTOCOLO DE DESINFECCIÓN, 
GERMINACIÓN, NUMERO Y DIÁMETRO DE RAÍCES DE LA SEMILLA DE 
CAPIRÓN (CALYCOPHYLLUM SPRECEANUM) EN EL LABORATORIO DE 

BILOGÍA DEL ITP

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

ADMINISTRATIVA

TECNOLOGIA EN 
GESTION 

EMPRESARIAL

RAICES
2 años

DIVERSIFICACIÓN DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

EL NIVEL DE LA DEMANDA DE LA MANO DE OBRA CALIFICADA, 
FRENTE A LA NECESIDAD DEL SECTOR PRODUCTIVO EN EL 

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
DIAGNOSTICO DE LA OCUPACION LABORAL DE LOS EGRESADOS EN EL 

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO
DIAGNOSTICO PARA ESTABLCER LAS EXPECTATIVAS DE EDUCACION 

SUPERIOR QUE TIENEN LOS JOVENES BACHILLERES EN EL 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

SUG LLALLAPI
2 Años

UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL 
PUTUMAYO

TECNICO 
PROFESIONAL 
BIOCOMERCIO

GENERACION VERDE
1 año

IDENTIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE LA BIODIVERSIDAD Y EL 
BIOCOMERCIO (PROCESO)

FUENTE: CIECYT

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

Fortalecimiento de los procesos de 
Investigación Formativa y Aplicada 
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Fortalecimiento de los procesos de 
Bienestar Universitario  

En el año 2012 se adopto el plan de Retención
estudiantil, en el marco de este plan se han realizado
las siguientes actividades

•Se elaboro y el plan de inducción universitaria: que
consiste en una serie de talleres que permite al
estudiante nuevo obtener las herramientas necesarias
para su permanencia en la institución.

•Se realizaron actividades tendientes a informar a los
estudiantes sobre las modalidades, beneficios y
oportunidades que ofrece al crédito ICETEX.

•Se realizo convocatoria para monitor académico que
cumplió con las funciones de orientar a estudiantes en
áreas de difícil comprensión ( Matemáticas, física y
química).

•Se brindo orientación psicológica individual a
estudiantes en riesgo de deserción.

•También esta en proceso de socialización con las IEM
un plan de inmersión a la educación superior que
consiste preparar a los estudiantes para el ingreso a la
institución , desarrollando talleres y actividades que
les permitirá adaptarse mas rápidamente a la
educación superior minimizando el riesgo de
deserción.

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

PROGRAMAS CREDITOS 
ICETEX -2012

CICLO PROFESIONAL INGENIERIA DE SISTEMAS 7
CICLO PROFESIONAL INGENIERIA AMBIENTAL 52
CICLO PROFESIONAL ADMINISTRACION DE EMPRESAS 34
TEC GESTION EMPRESARIAL 12
TEC: PROGRAMACION Y SISTEMAS 10
TEC RECURSOS FORESTALES 15
TEC- SANEAMIENTO AMBIENTAL 48
TEC EN PRODUCCION AGROINDUSTRIAL 4
TECNICO PROFESIONAL EN OPERACION DE PROYECTOS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS 2
TOTAL ESTUDIANTES 184
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Fortalecimiento de los procesos de 
Bienestar Universitario – Desarrollo 
Humano 
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Fortalecimiento de los procesos de 
Bienestar Universitario 
Area de Recreacion y  Deportes
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Fortalecimiento de los procesos de 
Bienestar Universitario - Cultura
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Fortalecimiento de los procesos de 
Bienestar Universitario 

PROGRAMAS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y PROFESIONALES
USUARIOS 
ATENDIDOSCICLO PROFESIONAL INGENIERIA DE SISTEMAS 76CICLO PROFESIONAL INGENIERIA AMBIENTAL 162CICLO PROFESIONAL EN ADMNISTRACION DE EMPRESAS 78TEC GESTION EMPRESARIAL 136TEC: PROGRAMACION Y SISTEMAS 185TEC RECURSOS FORESTALES 51TEC- SANEAMINETO AMBIENTAL 342TEC. PRODUCCION ADROINDUSTRIAL 13IEM-  ARTICULACION 118EGRESADOS 26DOCENTES 28

TOTAL 1215

PARTICIPANTES POR PROGRAMAS EN ACTIVIDADES DEL AREA DE RECREACION Y 
DEPORTES

PROGRAMAS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y PROFESIONALES
USUARIOS 
ATENDIDOS

CICLO PROFESIONAL INGENIERIA DE SISTEMAS 10
CICLO PROFESIONAL INGENIERIA AMBIENTAL 41
CICLO PROFESIONAL ADMINISTRACION DE EMPRESAS 5
TEC GESTION EMPRESARIAL 131
TEC: PROGRAMACION Y SISTEMAS 39
TEC RECURSOS FORESTALES 49
TEC- SANEAMIENTO AMBIENTAL 227
TEC EN PRODUCCION AGROINDUSTRIAL 3
TECNICO PROFESIONAL EN OPERACION DE PROYECTOS 
AGROPECUARIOS ECOLOGICOS 14
TECNICO PROFESIONAL EN OPERACIN DE PROYECTOS DE 
BIOCOMERCIO 17
OTROS GRUPOS DE DANZAS 32
IEM DE ARTICULACION 13
TOTAL ESTUDIANTES 581

PARTICIPANTES POR PROGRAMAS EN ACTIVIDADES DEL AREA DE ARTE Y 
CULTURA

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD
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Fortalecimiento de los procesos de 
Bienestar Universitario

PROGRAMAS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y PROFESIONALES
USUARIOS 
ATENDIDOSCICLO PROFESIONAL INGENIERIA DE SISTEMAS 59CICLO PROFESIONAL INGENIERIA AMBIENTAL 223CICLO PROFESIONAL ADMINISTRACION DE EMPRESAS 136TEC GESTION EMPRESARIAL 454TEC: PROGRAMACION Y SISTEMAS 326TEC RECURSOS FORESTALES 558TEC- SANEAMIENTO AMBIENTAL 533TEC EN PRODUCCION AGROINDUSTRIAL 24TECNICO PROFESIONAL EN OPERACION DE PROYECTOS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS 20TECNICO PROFESIONAL EN OPERACIN DE PROYECTOS DE BIOCOMERCIO 48DOCENTES 6IEM DE ARTICULACION 63TOTAL ESTUDIANTES 2450

PARTICIPANTES POR PROGRAMAS EN ACTIVIDADES DEL AREA DE DESARROLLO 
HUMANO

SEDE MOCOA 68.241.280SUBSEDE SIBUNDOY 20.158.100TOTAL 88.399.380
PRESUPUESTO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO EJECUTADO AÑO 2012

77%

23%

PRESUPUESTO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 
EJECUTADO AÑO 2012

SEDE MOCOA

SUBSEDE SIBUNDOY

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD
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Diseño de una nueva oferta académica 
acorde con el desarrollo Regional 

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

En el año 2012, el Instituto Tecnológico del Putumayo, presentó ante la Secretaria de Educación
Departamental del Putumayo, 8 programas de Educación para el Trabajo y el desarrollo humano, previo
diagnostico realizado en el Departamento, para la aprobación de requerimientos básicos para su
funcionamiento

Programas 
1. Técnico Laboral en Redes Computarizadas 
2. Técnico Laboral en promotoria del saneamiento 
3. Técnico Laboral Establecimientos y aprovechamiento de plantas forestales 
4. Técnico Laboral Auxiliar de Topografía
5. Técnico Laboral en Producción Agroecológica
6. Técnico Laboral en Procesamiento de la Madera
7. Técnico Laboral en Procesamientos de Alimentos Cárnicos 
8. Técnico Laboral en Ventas
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Suscripción de Alianzas con el 
sector productivo 

CONVENIOS FIRMADOS CON:
1. Corpoamazonia
2. Alcaldía Puerto Caicedo 
3. Empresa DE Aseo Acueducto y alcantarillado del 

valle de Sibundoy ASVALLE 
4. Alcaldía Mocoa
5. Empresa Biofuturo
6. Hospital  san Miguel Arcangel Villagarzon
7. ESMOCOA
8. SENA
9. Empresa de Servicios Públicos  la Cristalina
10. Consorcio Interaviles
11. Establecimiento Penitenciario y Carcelario  

Mocoa 
12. Registraduria Nacional del Estado Civil
13. Centro Amigoniano de orientación juvenil de 

Mocoa
14. Sistemas y Servicios Putumayo
15. Mercasam
16. Empresa Amax
17. Publicidad y estampados
18. Tucanitos
19. Asocoom
20. Ecsalud

21. Cootrasurp
22. Merca-economico
23. Dist, parlogil
24. Giramos s.a
25. Santenis
26. Carnicos famagla
27. Taller Navia e hijos 
28. Diagnosticomputo
29. Dist. Agua Putumayo
30. Ciclo villa 
31. Anroer
32. Siscont ltda
33. Bodega Progreso

FUENTE:  JEFE DE PROGRAMAS

INSERCION DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD
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PRACTICAS PROFESIONALES  Y CONVENIOS 2012

FUENTE:  JEFE DE PROGRAMAS

INSERCION DE LA ACDEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD
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SALIDAS  ACADEMICAS  ACUERDO No 021 Diciembre 20 de 2012

FUENTE:  JEFE DE PROGRAMAS

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

PRACTICA EMPRESA PROGRAMA SEMESTRE Periodo 
Académico 

Practica de Laboratorios 
de Suelos 

Universidad de la Amazonia Tecnología en Saneamiento 
Ambiental e Ingeniería 
Ambiental 

V – VIII Periodo A y B 

Practica Laboratorios 
Mecánica e Hidráulica 

Universidad de Nariño Ingeniería Ambiental VII-VIII Periodo A

Practicas de campo Universidad del Tolima, 
Vivero Cartón Colombia, 
Granja Nataima, Centro 
Experimental SENA 

Recursos Forestales III-V Periodo A

Visitas Parque Natural Nacional la 
Cocha

Tecnología en Saneamiento 
Ambienta

IV Periodo B

Practica de Laboratorios 
de Balance de Materia y 
energía

Universidad de Antioquia Ingeniería Ambiental VIII Periodo B

Visitas Riduco S.A, Industria de 
licores de Caldas,  Mabe

Administración de Empresas VIII Periodo B

Suscripción de Alianzas con el sector 
productivo 
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Incremento de la realización de foros, conversatorios, 
talleres y conferencias que promuevan el desarrollo 
endógeno local y regional 

FACULTADES ESTRATEGIA EVENTOS DOCENT EST

FACULTAD DE 
INGENIERIAS

EXPOIDEAS DE 
INVESTIGACION Y 

CIENCIA

1 20 800

FORO TEMATICO: EL 
CAMINO DE LA 

INVESTIGACION 
CIENTIFICA

1 7 70

DESAFIO DE 
JOVENES 

INVESTIGADORES

1 7 100

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ADMINISTRATI
VAS

JORNADA DE 
INVESTIGACION Y 

CIENCIA

1 5 250

NOCHE DE 
INVESTIGADORES

1 35 6

FUENTE: CIECYT

INSERCIÓN DE LA ACADEMICA EN LA SOLUCIÓN DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

EXPOIDEAS
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II SEMANA DEPARTAMENTAL DEL CIENCIA TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN- CONVENIO 
COLCIENCIAS-ITP-CORPOAMAZONIA- GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO.

Establecer espacios
departamentales de encuentro,
participación e interacción de la
sociedad civil, la comunidad
académica y científica, el sector
productivo y los entes
gubernamentales, con el fin de
fomentar los procesos de diálogo
y reflexión colectiva, en torno al
tema del recurso hídrico y sus
ecosistemas, biodiversidad
cultura, producción, uso y
apropiación social del
conocimiento técnico,
tecnológico, científico y la
innovación.

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

Incremento de la realización de foros, 
conversatorios, talleres y conferencias que 
promuevan el desarrollo endógeno local y regional 
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Incremento de la realización de foros, conversatorios, 
talleres y conferencias que promuevan el desarrollo 
endógeno local y regional 

Participaron como dinamizadores de estas actividades previas a la Semana Central el 
Semilleros de Investigación, docentes y las instituciones educativas de cuatro veredas 
del municipio de Mocoa,  San José del Pepino, Caliyaco, Villa Nueva, los Guaduales 

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

Actividad No.  Participantes

1. RECONOCIENDO LAS 
FUENTES DE AGUA DE MI 
VEREDA

250

2. TRAS LAS HUELLAS DE LAS 
FUENTES DE AGUA DE MI 
VEREDA

170

3. EL AGUA COMO FUENTE 
DE VIDA

230
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Incremento de la realización de foros, conversatorios, 
talleres y conferencias que promuevan el desarrollo 
endógeno local y regional

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD 

ACTIVIDADES SEMANA CENTRAL

Actividad No Asistentes
1. DESFILE INAUGURAL "FIESTA DEL AGUA". 
Municipios de Mocoa y Sibundoy

Comunidad en 
general

2. RECORIDOS ECOLÓGICOS al Jardín Botánico 
Tropical Amazónico y al Centro Experimental 
Amazónico. Mocoa 

250

3. Foro "IMPACTO DE LOS MEGAPROYECTOS SOBRE 
EL RECURSO HIDRICO DEL PUTUMAYO“ Mocoa, 
Sibundoy, Valle del Guamuez, Puerto Asis

Estudiantes del ITP, 
IE, Comunidad en 
general 

4. DESAFIO DE JOVENES INVESTIGADORES "EL AGUA 
Y EL FIN DEL MUNDO". Mocoa

Semilleros de 
Investigación ITP

5. PRIMERA FERIA DEPARTAMENTAL “EL AGUA Y LA 
CIENCIA”  Mocoa Proyecto ONDAS

Comunidad en
General
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FORMACION INTEGRAL- ENCUENTRO DE MEMORIA ORAL Y SABER ANCESTRAL

En el marco del día del Idioma se
llevó a cabo el III Encuentro de
Memoria Oral y Saber Ancestral con
la participación de estudiantes de
los diferentes programas y el apoyo
del Centro de Investigaciones y
Extensión. El foro desarrolló en el
2012 tema de “EDUCACIÓN
AMBIENTAL EN LOS PUEBLOS
ANCESTRALES”. Participan en este
evento de 100 estudiantes que
cursan Espacios de humanidades y
las instituciones que participaron
como delegados fueron: ACNUR,
Secretaria de Educación, Fundación
Ecotono, OZIP, Corpoamazonia,
Fundación Feria de las Colonias y las
Culturas.

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

Incremento de la realización de foros, conversatorios, 
talleres y conferencias que promuevan el desarrollo 
endógeno local y regional
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.

Los docentes del Área de Humanidades,
Lengua Castellana, el centro de
Investigaciones y la Facultad de
Ingeniería, desarrollaron , la fiesta de los
lenguajes y la cultura. El evento tiene
como objetivo principal: Incentivar y
motivar a los estudiantes, docentes,
directivos y administrativos del I.T.P. a
participar del día del idioma y el
lenguaje. Este acontecimiento tiene una
participación del 90% de los estudiantes.
El evento reúne a conferencistas del
orden local, nacional e internacional en
un tema de actualidad. los estudiantes
se organizan para participar de la fiesta
de los lenguajes y la cultura
representada en concursos, danza,
teatro, y el acto más relevante: el
homenaje al Idioma con los stand de los
lenguajes.

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

FORMACION INTEGRAL- FIESTA DE LOS LENGUAJES Y LA CULTURA

Incremento de la realización de foros, conversatorios, 
talleres y conferencias que promuevan el desarrollo 
endógeno local y regional
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PROYECTO IDEAS PARA EL CAMBIO-CONVENIO COLCIENCIAS-ITP  

Ideas para el cambio es una
iniciativa y un proyecto de
Colciencias que busca contribuir en
la solución de necesidades
relacionadas con AGUA Y POBREZA
en los departamentos de la
Guajira, Risaralda y Putumayo.
Además, es un proyecto de
Apropiación Social de la Ciencia, la
Tecnología e Innovación orientado
a contribuir en la solución de
necesidades a través del diálogo de
saberes, el uso de resultados de
investigación o desarrollo y el
intercambio de conocimientos en
áreas estratégicas de Ciencia,
Tecnología e Innovación (CTeI).
Participaron como entidades
aliadas la Fundación Ecotono, El
ITP a través de la representación
del CIECYT, la organización Zonal
Indígena y Corpoamazonia.

FUENTE: CIECYT FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 
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Mejoramiento de los procesos de 
Proyección social 

•ACNUR: En el mes de agosto se firmó convenio interadministrativo entre ITP_ACNUR Regional
Mocoa para apoyar y fortalecerá las comunidades de Nueva Esperanza. A partir de esta
experiencia se logró que estudiantes y el Director de Investigaciones, participen de la elaboración
del diagnostico participativo de esta comunidad.

FORMACION INTEGRAL DE CALIDAD
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PROGRAMA ONDAS

Ondas es un Programa de Colciencias para el fomento 
de una cultura ciudadana de CTeI en la población 

infantil y juvenil de Colombia, a través de la 
investigación como estrategia pedagógica; creado en 

el año 2001 por el Departamento Administrativo de 
Ciencia, Tecnología e Innovación - Colciencias y la 

Fundación FES.

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 
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En el 2011 la Secretaria de Educación del Putumayo invita al ITP
a participar en la Convocatoria Publica del Programa Ondas para
asumir las funciones de Entidad Coordinadora del Programa
Ondas en el Departamento del Putumayo.

El 29 de junio de 2011 se firma el Convenio Especial de
Cooperación No. 147 de 2011 suscrito entre El Departamento
Administrativo de Ciencia, Tecnología E Innovación - Colciencias
y el Instituto Tecnológico del Putumayo

CONVENIO ITP-COLCIENCIAS COORDINACION PROGRAMA ONDAS PUTUMAYO

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 
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NO. CONVENIO RECURSOS COLCIENCIAS -
BANCO MUNDIAL

RECURSOS 
CONTRAPARTIDA ITP EN 

ESPECIE

1 Convenio No. 0454 – 2012 
Fuente Ecopetrol $ 44.400.000

$ 27.720.0002 Convenio No. 0578 - 2012 
Fuente Regalías $ 30.000.000

3 Convenio No. 0599 – 2012 
Fuente Banco Mundial $ 25.200.000

TOTAL RECURSOS CONVENIOS 99.600.000 27.720.000

CONVENIOS EN EJECUCIÓN 2012 – 2013

Entre el recurso humano de la Institución tenemos a:
6 Docentes
5 Administrativos 

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 
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Se logró apoyar en el 2012 a:

72 Proyectos de investigación
67 Grupos de Investigación
7647 Niños, Niñas y Jóvenes
108 Maestros
34 Instituciones Educativas
9 Municipios

INSERCION  DE LA ACADEMIA EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DE LA 
COMUNIDAD

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 
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En el Marco de la II Feria Departamental de CTeI, se realizo la PRIMERA
FERIA DEPARTAMENTAL “EL AGUA Y LA CIENCIA”donde asistieron todos los
niños y niñas representantes de cada uno de los proyecto inscritos al
programa Ondas, de los cuales quedaron seleccionados 6 proyectos que
representaron al Putumayo en la Feria Regional de CTeI llevada a cabo en la
ciudad de Neiva, los días 7 y 8 de Noviembre de 2012.
Para hacer la selección de los proyectos ganadores en la Feria
departamental se conformó un jurado calificador el cual estaba constituido
por 4 docentes de la Institución

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 



INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO
Código ICFES: 3115 Mocoa – 3116 Sibundoy

TALENTO HUMANO
NIT.  800.247.940-1

GRUPO DE INVESTIGACION PROYECTO DE INVESTIGACION INSTITUCION EDUCATIVA

Reporteritos Ejerciendo 
Ciudadanía 

Derechos de Infancia y 
Adolescencia

Institución Educativa Ciudad La 
Hormiga

Club Argonautas De La Ciencia Bioinsecticida repelente para 
hormigas

Institución Educativa José 
Asuncion Silva

Suma Ñambi (El Mejor Camino) El espíritu del Chini como 
fortalecedor integral de la 
persona.

Institución Educativa Bilingüe 
Inga Mocoa 

Alfa Alimentación Alternativa de 
Cuyes

Institución Educativa Sucre

Ambii: Sanar Formas de sanación espiritual en 
el Valle de Sibundoy

Institución Educativa Rural 
Intercultural Madre Laura.

Los Escarabajos Emprendedores ¿Cómo transformar el estiércol de 
la vaca en algo útil al servicio del 
hombre? 

Institución Educativa Centro 
Educativo Rural La Inmaculada 

Proyectos Seleccionados en la II Feria Departamental de CTeI:

Mejoramiento de los procesos de Proyección 
Social 
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Fortalecimiento de los procesos de internacionalización                    
y movilidad nacional e internacional 

• LOGOS INTERNATIONAL UNIVERSITY: El director Centro de Investigaciones y
extensión, con el apoyo del Señor Rector Henry Hidalgo Chicunque, el vicerrector
Académico y los directores de programas , se reunieron con el Doctor Carlo
enrique Padra, representante legal de Logos International University, con el objeto
de establecer convenio interinstitucional para doble titulación.

•ECUADOR
Protocolos de acercamientos con universidades de frontera, se visito lago Agrio,
Quito, Ibarra, se conocieron modelos académicos que se estén gestando como
propuestas educativas en el nuevo milenio, se visito el centro YACHAY, que
pretende ser un modelo latinoamericano en Educación Superior, Se aperturo la
posibilidad de Intercambio docente y estudiantil y abrir perspectivas de
cooperación entre las instituciones

INTEGRACION DEL ITP CON LAS TENDENCIAS MUNDIALES 
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BIENESTAR SOCIAL 

Una vez conformado el Comité se
desarrollaron actividades de diagnóstico con
los funcionarios del Instituto Tecnológico del
Putumayo lo cual arrojo un Plan de Bienestar
Social y de Capacitación ajustado a las
expectativas reales del personal del ITP.

Mediante la Resolución Nro. 0079, 13 de
Febrero de 2012, se establece el Comité de
Bienestar Social

ADMINISTRATIVOS
DOCENTES PLANTA

DOCENTES CATEDRA

Fecha Actividad Presupuesto

08/jun/2012 Actividad de Integración Deportiva $ 1.983.000

28/sep/2012 Actividad de Integración Deportiva $ 2.287.200

30/dic/2012 Visita turistica  a la ciudad de 
Atacames - Ecuador $ 9.710.000

TOTAL $ 13.980.200
MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

Procesos de Desarrollo Organizacional 
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CAPACITACION ADMINISTRATIVOS

TEMA DEPENDENCIA VALOR

CONGRESO NACIONAL GESTIÓN FINANCIERA PUBLICA CONTABILIDAD $ 875.000

SEMINARIO TALLER GESTIÓN EFECTIVA  DEL CONTROL INTERNO CONTROL INTERNO $ 845.000

SEMINARIO  NUEVA VISIÓN DE LA GESTIÓN SECRETARIAL  Y ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA BASADO EN COMPETENCIAS  LABORALES

SECRETARIA ACADÉMICA $ 556.800

SEMINARIO CONTRATACIÓN ESTATAL
VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA, TALENTO 

HUMANO, ALMACÉN, CONTROL INTERNO
$ 1.200.000

SEMINARIO DE NUEVAS TENDENCIAS EN COBRANZAS Y RECAUDOS DE CARTERA TESORERÍA $ 636.497

SEMINARIO DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS FÍSICOS, BIENES, ALMACÉN Y 
CONTROL DE INVENTARIOS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS

ALMACÉN $ 556.800

TOTAL $ 4.670.097

A través de actividades de re inducción la institución orienta al funcionario para que se
encuentre preparado cuando se presenten situaciones administrativas que así lo ameriten,
modificaciones en la normatividad vigente o en los procesos y procedimientos, todo ello
con el fin de actualizar y permitir la integración y adaptación del mismo a los cambios
institucionales internos y externos.

Procesos de Desarrollo Organizacional 
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CONSTRUCCION PLAN ESTRATEGICO 
INSTITUCIONAL Y DE DESARROLLO 2012-2022

ACTIVIDADES EN LA ELABORACION DEL
PLAN

•Planeación y Proceso de recolección
y estudio de información
•Diagnostico actual
•Se establecieron líneas estratégicas
•Aprobación por parte del Consejo
Directivo las líneas estratégicas
•Se realizaron Mesas de trabajo en
Mocoa y Sibundoy
•Sistematización de la información
•Elaboración del documento final
•Aprobación del PDI, por Consejo
Directivo

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
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Desarrollo de un proyecto de mejoramiento y 
adecuación de la infraestructura 

No PROYECTO ESTADO 
1 Fortalecimiento del proceso de Ciencia Tecnología e

Innovación en el departamento del putumayo “II Semana
Nacional de Ciencia Tecnología e Innovación” Agua Fuente
de Vida

Proyecto presentado ante la Secretaria de
Competitividad y Productividad, se ejecuto en el mes
de Octubre

2 Crear y fortalecer un espacio interactivo de ciencia
tecnología con sentido de integración para la apropiación de
CTeI en el Jardín Botánico Tropical Amazónico

Proyecto presentado ante la Secretaria de
Competitividad y Productividad, se encuentra en ajustes
para ser financiado con recursos de Regalías de Ciencia
Tecnología e Innovación

3 Construcción Muro de cerramiento en el Instituto
Tecnológico del Putumayo, sede Mocoa, Departamento del
Putumayo

Proyecto presentado ante Secretaria de Planeación y la
Secretaria de Educación Departamental, se encuentra
en proceso de Viabilizarían Técnica y Financiera

4 Construcción Patinodromo y cancha de futbol en el Instituto
Tecnológico del Putumayo, sede Mocoa, Departamento del
Putumayo

Proyecto presentado ante Indeportes, y Secretaria de
Planeación Departamental se encuentra en proceso de
Viabilizarían Técnica y Financiera

5 Instalación y Dotación del Coliseo Cubierto, en el Instituto
Tecnológico del Putumayo, sede Mocoa, Departamento del
Putumayo

Proyecto presentado ante Indeportes, se encuentra en
proceso de Viabilizarían Técnica y Financiera

6 Adicional Construcción Bloque de laboratorios en el en el
Instituto Tecnológico del Putumayo, sede Mocoa,
Departamento del Putumayo

Proyecto presentado ante la secretaria de Planeación
Departamental para su viabilización Técnica y financiera

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
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No PROYECTO ESTADO 

7 Fortalecimiento Estratégico de las competencias y
habilidades en Ciencia Tecnología e Innovación en
niños, niñas, jóvenes e investigadores del
Putumayo

Proyecto presentado ante la Secretaria de
productividad y competividad

8 Proyecto de Ley de la ESTAMPILLA PRO
DESARROLLO INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL
PUTUMAYO

Presentado nuevamente ante el congreso de la
Republica el 20 de Julio de 2012.

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS  

Desarrollo de un proyecto de mejoramiento y 
adecuación de la infraestructura 
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CONSTRUCCIÓN BLOQUE DE LABORATORIOS EN EL INSTITUTO TECNOLÓGICO 
DEL PUTUMAYO, SEDE MOCOA, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

Desarrollo de un proyecto de mejoramiento y 
adecuación de la infraestructura 
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Ofrecimiento del Servicio Educativo  bajo condiciones de 
apoyo para la comunidad estudiantil 

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

CREDITOS 
INTERNOS 

38%

CONVENIO ITP-
GOBERNACION

26%0.3% MONITORIAS

ICETEX
15%

EFECTIVO
20%

MATRICULAS DE 
HONOR

1%

CREDITOS - CONVENIOS MATRICULAS
No 
Estudiantes

Créditos 
Internos 

460

Convenio 
ITP-
Gobernación

309

Efectivo 226

Créditos 
ICETEX

184

Matriculas 
Honor

16

Monitorias 4
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MANUAL DE ACREDITACION
Importancia del proceso,  Responsabilidades y funciones

Definición de Instrumentos
LINEAMIENTOS DE AUTOEVALUACION – M.E.N.

COMITÉ CENTRAL - EQUIPOS DE 
ACREDITACION
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FINES DE ACREDITACION 
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.
EL DR. GERMAN COLONIA DEL INTEP  CAPACITA  A LOS LIDERES DE LOS 

EQUIPOS EN ROLDANILLO - VALLE.

CAPACITACION CON EL INTEP A LIDERES DE EQUIPOS DE 
ACREDITACION  
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MANUAL DE ACREDITACION
Importancia del proceso  

participación en el diligenciamiento 
de la encuesta Docentes y 

Estudiantes

DOCENTES  Y ESTUDIANTES (MOCOA – SIBUNDOY) ADMINISRATIVOS MOCOA Y SIBUNDOY

MANUAL DE ACREDITACION
• Importancia del proceso  

•Colaboración en la entrega de documentación 
soporte a los equipos de acreditación

•Lineamientos de autoevaluación con fines de 
acreditación. ME.N.

AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS CON 
FINES DE ACREDITACION 

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
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Participación en el diligenciamiento 
de la encuesta al sector productivo.

SECTOR PRODUCTIVO 

EXPLICACION DEL
PROCESO DE
AUTOEVALUACION Y
APLICACIÓN DE
ENCUESTA EN EL
SISTEMA

AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS CON 
FINES DE ACREDITACION 

MODERNIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
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ESTRATEGIAS DE 
COMUNICACION

ENTREGA Y SOCIALIZACION DEL PRIMER BOLETIN 
INFORMATIVO – MOCOA Y SIBUNDOY
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